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ประกาศเทศบาลตำบลรางหวาย 
เรื่อง   แผนการเสริมสร้างมาตรฐานวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2568
**************************
 
ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ที่ได้กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ ประกอบกับคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานส่วนท้องถิ่น (ก.ถ.) ได้กำหนดมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อให้เป็นมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างแท้จริง  ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมเพื่อให้บุคลากรถือเป็นหลักการ แนวทางปฏิบัติ และเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของตน โดยต้องยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐานด้านจริยธรรม เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทำให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ นั้น 

เพื่อเป็นการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต เทศบาลตำบล      รางหวายจึงได้จัดทำแผนการเสริมสร้างมาตรฐานวินัย คุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2568 เพื่อถือเป็นแนวทางปฏิบัติและดำเนินการให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ต่อไป
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่   5  มกราคม  พ.ศ. ๒๕65
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               (นายคำรณ  เบ็ญพาด)
                 นายกเทศมนตรีตำบลรางหวาย
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แผนการเสริมสร้างมาตรฐานวินัย คุณธรรม จริยธรรม
และป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2568
 ของ

เทศบาลตำบลรางหวาย
อำเภอพนมทวน  จังหวัดกาญจนบุรี
จัดทำโดย
งานการเจ้าหน้าที่
สำนักปลัด ทต.รางหวาย
โทร. 034-540984-5 ต่อ 104โทรสาร 034-540984-5 ต่อ 115
www.rangwaii.blogspot.com
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เพื่อให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต เทศบาลตำบลรางหวาย เป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติและปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรทุกคน เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทำให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ เทศบาลตำบลรางหวาย จึงกำหนดแผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต ระยะ 4 ปี พ.ศ.2565-2568 ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	กิจกรรม/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	มาตรการ
	ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด

	
	
	
	
	2565
	2566
	2567
	2568

	-การปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและการเสริมสร้างวินัยและมีจิตสาธารณะ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความแข็งแรงในการปฏิบัติงานป้องกันการทุจริต
	1.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากร
	1.เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการปฏิบัติการ
2.เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติตนปฏิบัติงาน
3.เพื่อเป็นการป้องกันปัญหาการทุจริตสร้างธรรมาภิบาลในองค์กร
4.เพื่อใช้เป็นหลักในการดำเนินชีวิต ศีลธรรม จรรยา 
	-จัดอบรมเสริมสร้างความรู้ให้แก่บุคลากร จำนวนไม่น้อยกว่า 50 คน
-จัดกิจกรรมที่เป็นการส่งเสริมศีลธรรมจรรยา 
	1
โครงการ
	1
โครงการ
	1
โครงการ
	1
โครงการ


-2-
	ยุทธศาสตร์
	กิจกรรม/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	มาตรการ
	ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด

	
	
	
	
	2565
	2566
	2567
	2568

	-การปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและการเสริมสร้างวินัยและมีจิตสาธารณะ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความแข็งแรงในการปฏิบัติงานป้องกันการทุจริต

	2.การเชิดชูเกียรติข้าราชการผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและมีผลการปฏิบัติงานประจำปี

3.การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในองค์กร เช่น การทำบุญตักบาตร การฟังเทศฟังธรรมเนื่องในวันสำคัญๆ ร่วมพิธีต่างๆ ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ จิตอาสา เพื่อให้เกิดความสามัคคี มีความเกื้อกูลกันในองค์กร มีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต เห็นความสำคัญของสถาบันครอบครัว

	1.เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการปฏิบัติการ
2.เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติตนปฏิบัติงาน
3.เพื่อเป็นการป้องกันปัญหาการทุจริตสร้างธรรมาภิบาลในองค์กร
	-การคัดเลือกผู้ที่มีความประพฤติตามกรอบของการครองตน ครองคน ครองงาน และผลงานดีเด่นประจำปี จำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน เพื่อมอบรางวัลยกย่อง


-ให้บุคลากรได้ร่วมกิจกรรมสำคัญทางศาสนา และการซึมซับพระธรรมหรือคำสอนของศาสดาที่ตนนับถือ ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่างๆ กิจกรรมจิตอาสา เพื่อให้เกิดความสามัคคี มีความเกื้อกูลกันในองค์กร มีศีลธรรมในการดำเนินชีวิตเห็นความสำคัญของสถาบันครอบครัว
	1โครงการ
1
กิจกรรม


	1โครงการ

1
กิจกรรม
	1โครงการ
1
กิจกรรม
	1โครงการ
1
กิจกรรม



-3-
	ยุทธศาสตร์
	กิจกรรม/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	มาตรการ
	ค่าเป้าหมาย/ตัวชี้วัด

	
	
	
	
	2565
	2566
	2567
	2568

	-การปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและการเสริมสร้างวินัยและมีจิตสาธารณะ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างความแข็งแรงในการปฏิบัติงานป้องกันการทุจริต

	4.การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง การสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม วินัย และการป้องกันการทุจริต 

5.การประกาศนโยบายหรือเจตนารมณ์ ข้อบังคับหรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรม ศีลธรรม เพื่อให้บุคลากรได้ยึดถือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
	1.เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการปฏิบัติการ
2.เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติตนปฏิบัติงาน
3.พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ในสหวิชาชีพที่ตนปฏิบัติ แก้ไขปัญหาความผิดพลาดในการปฏิบัติงานและป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน
	-ให้บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ในงานที่ปฏิบัติโดยส่งเสริมให้ได้รับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆเพื่อสร้างองค์ความรู้ทัศนคติที่พึงประสงค์
-ให้บุคลากรได้ทราบถึงการแสดงเจตจำนงค์ของฝ่ายบริหารที่สร้างการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

	1หลักสูตร
1
ครั้ง

	1หลักสูตร

1
ครั้ง
	1หลักสูตร
1
ครั้ง
	1หลักสูตร
1
ครั้ง
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แผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลรางหวาย�ระยะ 4 ปี พ.ศ.2565-2568
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