
 

 
 
 
 
 

 

 

คำสั่งเทศบาลตำบลรางหวาย 
ที่   33/๒๕66 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

-------------------------------------------------------- 
  

  ด้วยเทศบาลตำบลรางหวาย ได้จัดทำประมวลจริยธรรมของข้าราชการ ประกาศบังคับใช้
ตั้งแต่วันที่ 4 ตุลาคม 2565 และข้อบังคับว่าด้วยจรรยาบรรณของข้าราชการ ของเทศบาลตำบลรางหวาย 
ประกาศตั้งแต่วันที่ 3 ตุลาคม 2565 เพื่อเป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติและประพฤติตนของข้าราชการ
และพนักงานจ้างให้เป็นแบบอย่างท่ีดี ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ดี  

  เพื่อให้การขับเคลื ่อนคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ เทศบาลตำบลรางหวาย จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ประจำปี 
งบประมาณ 2566 ดังต่อไปนี้ 
  ๑.นายกเทศมนตรีตำบลรางหวาย     ประธานคณะทำงาน 
  ๒.ปลัดเทศบาลตำบลรางหวาย     คณะทำงาน 
  3.หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล         คณะทำงาน 
   4.ผู้อำนวยการกองคลัง      คณะทำงาน 
  5.ผู้อำนวยการกองช่าง      คณะทำงาน 
  6.ผู้อำนวยการกองการศึกษา     คณะทำงาน 
  7.ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   คณะทำงาน 
  8.หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ            คณะทำงาน/เลขานุการ 
  9.นักทรัพยากรบุคคล                         คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
   10.นักวิชาการตรวจสอบภายใน     คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

   โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถาม
ทางจริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระทำสำหรับข้าราชการและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลตำบลรางหวาย  

 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่ บัดนี้เป็นต้นไป 

   
    สั่ง  ณ  วันที่  1  มีนาคม  พ.ศ.๒๕66 
 
 
 

(นายคำรณ  เบ็ญพาด) 
 นายกเทศมนตรีตำบลรางหวาย 

 

 
 


